Mittente: Ex lavoratori della Frosinone Multiserviz
Licenziati il 30/06/2013 dopo 17 anni di lavoro peepubblica amministrazione

c.a. Presidente della Repubblica Italiana

P.c. Prefetto di Frosinone

Presidente Napolitano,
Il 26 novembre 2004 I'allora Presidente della Rdgiglh Ciampi nella visita a Frosinone, incontro uledegazione di lavoratori
allora denominati LSU (lavoratori socialmente Jitihe da 6 anni lavoravano senza oneri e contrijzaiso gli enti locali.
Essi chiedevano al Presidente di sbloccare unazsitne pesantissima a livello nazionale (circa ®0.persone facevano parte
del bacino LSU provenienti dalla disoccupazioneatladinoccupazione) e aiutarli a definire un pescodi stabilizzazione
compiuto.
Qualche anno dopo il percorso si avvio per i lataiali tre enti della provincia ciociara: FrosirgrAlatri e parte di quelli in
forza presso I’Amministrazione Provinciale. Insomfueono “stabilizzati” 215 lavoratori nei servizégenziali degli enti in una
societa chiamata Frosinone Multiservizi con undgeipazione societaria della Regione Lazio.
Queste lunghe storie di precarieta (10 anni) ewbro presso la Societa (7 anni) hanno permessergkuccitati di risparmiare
in servizi, complessivamente, fino a 34 milioniediro.
Nel frattempo la Societa aveva ottenuto altri sBreon i quali si dava occupazione ad altre 90 quezs
Non appena i contratti con gli enti sono scaduti @011) é stata purtroppo avviata la procedurdgdidazione della Societa -
con un debito di 8 milioni di euro non certo acclew dai lavoratori - e, nel giugno del 2013, tattB04 lavoratori sono stati
licenziati!
Gli enti hanno proceduto a spacchettare gli appadtil affidare a cooperative di tipo B i servizdimezzare il reddito (da 850 a
500), a cambiare il contratto da indeterminatoterieinato. Si & tornati insomma alla casella digraa di 17 anni prima.
| lavoratori non hanno accettato tale soluzionga@r® ingaggiando con gli enti una strenua lottalpeicostituzione di una
societa in house che ricollochi questi lavorateiig gli assicuri un futuro lavorativo e un appeaasshte livello di sopravvivenza,
tutte cose che le cooperative non riescono ad wase&; anche alla luce dei fatti succedutisi clemorosamente bocciano
I'operato dell’esternalizzazione dei servizi vepsivati.
Centinaia di questi lavoratori, tra I'altro, soritaaoglia della pensione e vorrebbero terminalerd percorso.
Ad oggi la situazione € la seguente:

- dli enti sarebbero disposti alla ricostituzioneuda societa pubblica, avendo deliberato e aventdwaito in tal senso
anche la Prefettura di Frosinone;

- la Regione Lazio e disponibile a fornire strumeathmortizzatori e sostegno per la nascita di urvasoggetto;

- ilavoratori e le parti sociali hanno redatto uarm d'impresa da cui emerge che la strada di uita wocieta pubblica &
meno onerosa per le casse degli enti, piu gargrita lavoratori, piu efficiente nei servizi, gingica dal punto di vista
dell'assetto organizzativo e per I'accesso a risexgentuali.

| lavoratori, oramai alla fine dell’'unico ammortapre sociale in essere: I'ASPI, di fronte ad aji@menti eccessivamente
interlocutori degli enti, Le chiedono di solleciagli enti:

- ad una definitiva presa di posizione verso lasiituzione di una nuova societa che coinvolgzgfi;

- alla redazione finale del piano d'impresa;

- allo start-up aziendale.

Certi del Suo interessamento Le chiediamo un imoamimargine della manifestazione del 15 marzossiGa.

Cordiali saluti.

Frosinone 11 mar. 14 A Nome dei lavoratori
Paolo lafrate (mobile 339-3848-905)



