PRECARIETAT ATUTTI | DIPENDENTI FROSINONE MULTISERVIZI
e SPA (con preghiera di affissione )

Finisce definitivamente il percorso iniziato piu di 5 anni fa da parte di oltre
220 lavoratori di tre enti. La Societa sopravvivera almeno fino al passaggio
alla nuova che formata dagli enti Alatri e Frosinone vedra la luce entro la
fine dell'anno e che ereditera i “rami” produttivi, cioé i servizi, di Alatri e
Frosinone. Insomma probabilmente si arrivera fino alla fine di gennaio.

Quali prospettive per i lavoratori, Dalla presentazioni della nuova societa da
parte di un consiglio di “saggi”, oltre a indicare che sara una SRL ad Amministratore
unico e che i soci saranno, finalmente, vigili sull’utilizzo delle risorse (che intuito!),
sembra che il piano industriale cosi prospettato dal Comune di Frosinone in
primavera che avrebbe sostenuto una spesa di circa €.3.200.000,00 e previsto 119
sugli iniziali 149 dipendenti, prevedendo quindi meno di 30 esuberi, che sarebbero
stati avviati verso la pensione (o l'assegno sociale) per raggiunti limiti di eta, in
accordo con la Regione, tale non sia. Il piano accennato dai “saggi’ prevede sul
Comune di Frosinone, con la stessa somma stanziata in bilancio, 48 esuberi su 149!
Inoltre I'aggancio all’eta pensionistica previsto per alcuni viene a mancare viste le
manovre governative e I'incapacita degli enti di capire dalla Regione quali prospettive
sugli ammortizzatori sociali nel 2012.

Per Alatri analoga situazione: su 41 dipendenti solo 25 saranno riconfermati...

| lavoratori sensibilizzano tutti alla drammatica situazione in cui 220 lavoratori (oggi
ancora CIG) sono incappati con le gravi responsabilita degli enti e proporre di
cambiare rotta e puntare decisamente e con coraggio alla stabilizzazione in pianta
organica, dove con minori risorse il Comune potrebbe dare un contratto dignitoso a
30 ore a tutti, alcuno escluso.

Perché davanti al risparmio, alla stabilita, al riconoscimento della dignita
lavorativa l'ente si  fa prendere dal timore delle scelte
di esternalizzaione, privatizzazione, precarizzazione del lavoro che pure
hanno contribuito profondamente a questa crisi nazionale? Perché |l
Consiglio Comunale non e sovrano per effettuare delle scelte nell’
interesse di tutti?

Venerdi 16 dicembre, H.12,30
- Pzza VI dicembre Frosinone
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