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Comunicato stampa 

 

Movimentato pomeriggio da parte dei lavoratori della Multiservizi che in centinaia si 
sono riversati al Consiglio Comunale per incontrare la giunta e i capigruppo consiliari e 
far presente le loro richieste: 
continuità aziendale e avvio di un tavolo aperto e trasparente che fin da ora rediga un 
piano per la continuità del lavoro dopo il 30/06/2011 con il mantenimento di tutta la 
forza lavoro, con lo stesso contratto, con lo stesso salario. 
 
Dopo una lunga trattativa i lavoratori riuscivano ad avere l’incontro richiesto e con 
forza hanno fatto presente che non accetteranno alcuna soluzione che preveda una 
diminuzione della forza lavoro e del salario.  
 
Alla presenza anche del Sindaco e  degli assessori Martini e Pizzutelli i capigruppo di 
tutti i partiti hanno alla fine messo anche per iscritto la volontà da parte della 
Amministrazione alla continuità aziendale dando appuntamento a tutti, lavoratori e 
sindacati, a martedì 19 aprile alle ore 9 in sala consiliare per una, si spera, definita 
posizione dell’Amministrazione. Una commissione “tecnica” si riunisce fin dal 
pomeriggio del 14 per provare a trovare una soluzione che comunque vadano le cose 
garantisca ai lavoratori in forza al comune una continuità certa. 
 
Certo la via appare impervia visto che la società ha altri soci che ancora tentennano: 
la Provincia appare favorevole alla continuità ma tergiversa; Alatri probabilmente 
rinvierà la decisione a dopo le elezioni, data ovviamente che i lavoratori non vogliono 
attendere senza una posizione certa; ma la strada del mantenimento della azienda 
nella sua interezza è auspicio di tutti, lavoratori in primis che non vorrebbero 
abbandonare alcuno al proprio destino. 
 
I giorni passano però e i rinvii continuano... Tra l’altro entro il 29 aprile la Società 
dovrà votare il bilancio per evitare la liquidazione della stessa.  
 
Le distanze tra le richieste dei lavoratori e le presunte proposte degli enti rimangono 
lontane: gli uni vorrebbero traghettare tutti insieme e con le stesse garanzie 
contrattuali verso il rinnovamento dei 19 contratti di servizio, gli enti invece 
vorrebbero ridurre  di almeno 1/3 le risorse per la Società.  
 
Appuntamento quindi a martedì 19 aprile per una nuova puntata… 
 
 
Frosinone 14 aprile      F.to Paolo Iafrate 
   
 


