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All’Ass.re al Lavoro Amministrazione Provinciale di Frosinone 

Ai Sigg. Sindaci e Presidenti EE.LL. provincia di Frosinone 
AL Direttore Generale PROTEO, Roma 

All’Amministratore Delegato Multiservizi Frosinone Spa, Frosinone  
Alle OO.SS. 

P.c. Ass.to al Lavoro Regione Lazio 
P.c. Ai mezzi di comunicazione 

 
Oggetto: LSU, Invito incontro con la Regione Lazio  
 
La risoluzione della vicenda dei 1576 lavoratori socialmente utili della provincia di Frosinone, avviata verso 
il 10° anno passa per un articolato e collettivo adoperarsi di più enti, a partire da quelli locali, per i quali gli 
LSU svolgono la loro attività. 

E nell’ottica che solo una soluzione complessiva e programmata sia utile, che fra qualche giorno 
sarà ufficiale il Programma operativo della Regione Lazio, che prova a definire un programma di 
stabilizzazione dei 3602 LSU del Lazio, previsto dalla l.r. 21/2002, che segue quello del 2002. 
 
Intanto la Regione Lazio si sta rivolgendo agli enti locali facendo seguito alle indicazioni della 
determinazione attuativa della delibera di ottobre ’05 Misure per l’avvio del percorso di stabilizzazione dei 
lavoratori socialmente utili da parte delle ASL, Enti dipendenti e collegati ed Enti Locali della Regione 
Lazio:  

a. Ricognizione dei posti vacanti nelle dotazioni organiche degli Enti Pubblici operanti nel territorio 
regionale  
b. Rilevazione delle mansioni svolte nel tempo e del ruolo realmente ricoperto da ogni singolo 
lavoratore,  
c. Verifica delle opportunità degli enti locali utilizzatori di mantenere lavoratori e servizi tramite la 
costituzione di società di capitale miste; 
d. Verifica delle disponibilità occupazionali presso le ASL e gli Enti dipendenti e collegati della 
Regione Lazio 

 
Quest’ultima soluzione, in corso d’opera con incontri tra gli enti e la Regione (verso la fine del mese la 
Regione farà un incontro con la ASL provinciale), non promette però quella quantità di posti necessaria per 
un congruo “svuotamento del bacino”: i posti sono negli enti o nelle società, negli enti strumentali, al 
momento, se ne calcolano pochi e residuali.  
 

Il maggior contributo per il riconoscimento del lavoro di centinaia di LSU. 213 su 550 LSU della 
Provincia e dei comuni di Frosinone e Alatri, sarà dato dall’avvio della Multiservizi Frosinone SPA. Tale 
società, organismo a totale capitale pubblico, potrebbe rappresentare uno sbocco importante anche per 
altri enti che cercano soluzioni di mantenimento dei servizi e degli Lsu utilizzati ma che non vi riescono o 
per risorse finanziarie scarse o per problemi di assunzioni legate ei limiti imposti dalla attuale legislazione.  

 
La scrivente o.s., nel tentativo di coinvolgere ent i e LSU e gli enti locali, invita la S.V. ad 

incontri divisi per zona con la Regione Lazio. 
Giovedì 25 maggio, h.10:00,  ATINA INFERIORE, c/o sala convegni XIV Comunità Mo ntana 
Giovedì 1° giugno, h.10:00, FROSINONE, c/o salone Amministrazione Provinciale 
Giovedì 8 giugno, h.10:00, PONTECORVO, c/o sala convegni Biblioteca Comunale, via XXIV Maggio  

A tali incontri sono stati invitati anche PROTEO, l a società Multiservizi di Frosinone, 
l’Amministrazione Provinciale. 
 
Distinti saluti 

Frosinone 19 maggio ’06       Paolo Iafrate 

          Info 339-3848905 


