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ASSEMBLEA PER GLI LSU

EX-MTC

La societa Multiservizi Frosinone SPA: I'ora della partenza

Il 22 novembre con approvazione all’'unanimita il Consiglio deliberava I'adesione alla societa PROTEO
della Regione Lazio e I'accettazione del piano allegato che prevede 149 LSU impiegati in svariati servizi

da febbraio 2005

MOLTE QUESTIONI, NONOSTANTE GLI IMPEGNI DEL CONSIGLIO, SONO ANCORA

X4

X/
°

DA AFFRONTARE PER:

Costruire un percorso condiviso con gli stessi LSU e le 00.ss per la determinazione dei criteri di scelta
dei LSU per la stabilizzazione nella societa adottando, come criterio prioritario, le effettive e
documentate situazioni di disagio e di bisogno e cercare di valorizzare, nel contempo, le effettive
esperienze professionali che ogni singolo lavoratore ha maturato nel corso di questi anni.

Offrire agli LSU stabilizzati dalla societa una opportunita di lavoro di qualita che garantisca livelli di
reddito adeguati, evitando facili soluzioni di riduzione degli orari lavorativi per ampliare fittiziamente i
posti di lavoro

evitare appalti di pura manodppera e sostituire servizi che prevedono tale forma con I'assunzione
diretta nel Comune, come per servizi di supporto amministrativi.

inserire alcuni ulteriori servizi con valenza economica all'interno della costituenda societa entro sei
mesi dalla partenza della multiservizi, come anche specificato al punto 9 della deliberazione consiliare:
verde della villa comunale, custodia della villa comunale, servizio autisti scuolabus

trovare spazi per la collocazione dei LSU nell’ambito di alcuni servizi in scadenza che impegnano
economicamente I'ente in maniera notevole

a collocare gli LSU nell'ambito di alcuni servizi dove sono stati sempre impiegati ma che i servizi non
trovano spazio nella societa multiservizi: assistenza domiciliare, centro sociale anziani e per minori,
handicap (servizi alla persona), servizi di prossimita alle famiglie, protezione civile

dare seguito alla delibera di assunzione di 33 persone di cui 13 LSU (tutti amministrativi di cui 4
geometri, 3 educatrici, 2 applicati, 1 istruttore, 3 collaboratori professionali), che sarebbero dovute
andare a lavorare fin dal 2002

awviare le procedure per immissioni in organico di tutte le figure amministrative che in questi anni hanno
svolto supplenza all’organico mancante e che non hanno altra soluzione

allargare entro un anno il numero dei LSU previsti allinterno dei servizi della multiservizi, essendo gli
stessi insufficienti per I'effettivo bisogno: verde, biblioteca, museo

rideterminare il contratto di concessione servizio pubbliche affisione COSAP, cosi
come previsto dalla stessa delibera di proroga del servizio alla societa IPE,
essendosi costituita la societa a partecipazione pubblica
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La societa Multiservizi Frosinone SPA: rinvio senza data della

partenza

Il 22 novembre con approvazione all’'unanimita il Consiglio deliberava I'adesione

alla societa PROTEO della Regione Lazio e I'accettazione del piano allegato che prevede 149 LSU
impiegati in svariati servizi da febbraio 2005. A tre mesi di distanza gli ulteriori passi non sono stati

compiuti.

IL 1° DI FEBBRAIO, DATA STABILITA PER LA PARTENZA DELLA
SOCIETAa, SLITTA A CHISSa QUANDO.

O LA SOCIETA E UNA ENNESIMA PROMESSA ELETTORALE?
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