
Al Candidato Sindaco 
Antonio De Vellis 

Lista Per Strangolagalli 
Comune di Strangolagalli 

 
 
Strangolagalli 19 maggio ’04 
  

L’ASSEMBLEA DEI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI 
  
Considerando il lavoro svolto dai lavoratori e lavoratrici impegnati in attività socialmente utili dal 

1997 per conto dell’ente in molti dei servizi presenti e avendone promosso altri che ha dato la 

possibilità alla cittadinanza di avvalersi di servizi utili alla collettività con continuità e qualità, tra i 

quali i servizi culturali, amministrativi, manutentivi, ambientali, 

 

Tenendo presente che questi lavoratori, provenienti dalle liste di disoccupazione, mentre hanno 

consentito alle amministrazioni di risparmiare milioni di euro, in questi anni hanno lavorato in piena 

precarietà senza oneri per l’ente e senza contributi, 

 

constatando la difficoltà nell’elaborazione di proposte atte alla soluzione del problema, tra le quali il 

coinvolgimento della cooperativa Athena, che non soddisfa assolutamente le richieste che negli anni 

sono maturate tra i lavoratori che vedono nel riconoscimento del lavoro la linea guida 

nell’elaborazione di un piano complessivo per tutti i LSU in forza presso l’ente, 

 

chiede al candidato a sindaco un incontro per affrontare il tema e capire quali sono i 

programmi della lista collegata stabilendo compiutamente un percorso complessivo di 

soluzione per TUTTI i LSU impiegati. 

  
 
 

F.to Comitato LSU Strangolagalli 
 
 
 
 
Per informazioni Telefax 0775-210312, 339-3848905 



Al Candidato Sindaco 
Mirko Persichilli 

Lista Natura e Progresso 
Comune di Strangolagalli 

 
 
Strangolagalli 19 maggio ’04 
  

L’ASSEMBLEA DEI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI 
  
Considerando il lavoro svolto dai lavoratori e lavoratrici impegnati in attività socialmente utili dal 

1997 per conto dell’ente in molti dei servizi presenti e avendone promosso altri che ha dato la 

possibilità alla cittadinanza di avvalersi di servizi utili alla collettività con continuità e qualità, tra i 

quali i servizi culturali, amministrativi, manutentivi, ambientali, 

 

Tenendo presente che questi lavoratori, provenienti dalle liste di disoccupazione, mentre hanno 

consentito alle amministrazioni di risparmiare milioni di euro, in questi anni hanno lavorato in piena 

precarietà senza oneri per l’ente e senza contributi, 

 

constatando la difficoltà nell’elaborazione di proposte atte alla soluzione del problema, tra le quali il 

coinvolgimento della cooperativa Athena, che non soddisfa assolutamente le richieste che negli anni 

sono maturate tra i lavoratori che vedono nel riconoscimento del lavoro la linea guida 

nell’elaborazione di un piano complessivo per tutti i LSU in forza presso l’ente, 

 

chiede al candidato a sindaco un incontro per affrontare il tema e capire quali sono i 

programmi della lista collegata stabilendo compiutamente un percorso complessivo di 

soluzione per TUTTI i LSU impiegati. 

  
 
 

F.to Comitato LSU Strangolagalli 
 
 
 
 
Per informazioni Telefax 0775-210312, 339-3848905 



Al Candidato Sindaco 
Dino Belli 

Lista Paese Nuovo 
Comune di Strangolagalli 

 
 
Strangolagalli 19 maggio ’04 
  

L’ASSEMBLEA DEI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI 
  
Considerando il lavoro svolto dai lavoratori e lavoratrici impegnati in attività socialmente utili dal 

1997 per conto dell’ente in molti dei servizi presenti e avendone promosso altri che ha dato la 

possibilità alla cit tadinanza di avvalersi di servizi utili alla collettività con continuità e qualità, tra i 

quali i servizi culturali, amministrativi, manutentivi, ambientali, 

 

Tenendo presente che questi lavoratori, provenienti dalle liste di disoccupazione, mentre hanno 

consentito alle amministrazioni di risparmiare milioni di euro, in questi anni hanno lavorato in piena 

precarietà senza oneri per l’ente e senza contributi, 

 

constatando la difficoltà nell’elaborazione di proposte atte alla soluzione del problema, tra le quali il 

coinvolgimento della cooperativa Athena, che non soddisfa assolutamente le richieste che negli anni 

sono maturate tra i lavoratori che vedono nel riconoscimento del lavoro la linea guida 

nell’elaborazione di un piano complessivo per tutti i LSU in forza presso l’ente, 

 

chiede al candidato a sindaco un incontro per affrontare il tema e capire quali sono i 

programmi della lista collegata stabilendo compiutamente un percorso complessivo di 

soluzione per TUTTI i LSU impiegati. 

  
 
 

F.to Comitato LSU Strangolagalli 
 
 
 
 
Per informazioni Telefax 0775-210312, 339-3848905 
 


