
 
Alla c.a. degli LSU di Alatri (con preghiera di affissione) 

 

LSU: PROMESSE E NESSUN FATTO  
 

La multiservizi comprendente il comune di Frosinone, la Provincia e il comune di 
Alatri e con partner PROTEO, società della regione Lazio viene rimandata mese 
dopo mese.  
Tale società erediterebbe alcuni servizi messi a disposizione dal comune di Alatri: 
- Gestione, manutenzione e sorveglianza dei parcheggi comunali 
- Manutenzione segnaletica stradale orizzontale e verticale 
- Serivizi cimiteriali 
- Cosap 
- Pubbliche affissioni 
- Pubblicità 
- Verde pubblico 
 
Le ipotesi di soluzione riguardano meno della la metà degli LSU. Gli altri rimarranno 
fuori dalla Società Multiservizi in attesa di nuove soluzioni, se mai ci saranno.  
Comunque chi sarà tra coloro che entrerà nella società: 
1) lo sarà a prescindere dal ruolo che ha per otto anni ricoperto. 
2) lo sarà a prescindere dal fatto che il servizio che ha per otto anni prestato rientri 

o meno nella Società. 
Possono gli LSU quindi stare tranquilli? Attendere ancora altri mesi nella speranza 
di rientrare con contratto nella società? E quelli non prescelti? E nei servizi che gli 
LSU hanno professionalmente occupato chi andrà a lavorare? Per qualcun altro 
troveranno fondi quando per gli LSU non ci sono mai stati? 
 
I lavoratori LSU del Comune di Frosinone fanno appello ai colleghi di 
Alatri, della Amministrazione Provinciale e degli altri comuni esclusi per 
far sentire forte la voce di contrarietà ad una soluzione parziale 
La presenza di tutti legittima in modo più efficace le comuni attese: tutti i 
posti occupati dagli LSU in supplenza all’organico mancante e nei 
nuovi servizi attivati devono essere destinati agli LSU.  
 

Giovedì 22 gennaio 
Sciopero e manifestazione LSU 

 
H.8:30 sede comunale ex-MTC – via A. Fabi - Frosinone 

_________________________________________ 

 
Per informazioni Frosinone, via Plebiscito 22 – Telefax 0775-210312, 339-3848905 – sincobasfr@libero.it  

 
Alla c.a. degli LSU dell’Amministrazione Provinciale (con preghiera di affissione) 



 

LSU: PROMESSE E NESSUN FATTO  
 

La multiservizi comprendente il comune di Frosinone, la Provincia e il comune di 
Alatri e con partner PROTEO, società della regione Lazio viene rimandata mese 
dopo mese.  
 
Tale società erediterebbe un solo servizio dall’Amministrazione Provinciale: 
- Verifica impianti termici (che tra l’altro è un nuovo servizio) 
 
A fronte delle 50 assunzioni part-time su 282 LSU in forza da otto anni, e delle 
proposte della multiservizi che occuperebbe altri 76 LSU, che fine faranno gli altri 
156 LSU? 
 
Le ipotesi di soluzione riguardano meno della la metà degli LSU. Gli altri rimarranno 
fuori dalla Società Multiservizi in attesa di nuove soluzioni, se mai ci saranno.  
 
Comunque chi sarà tra coloro che entrerà nella società: 
3) lo sarà a prescindere dal ruolo che ha per otto anni ricoperto. 
4) lo sarà a prescindere dal fatto che il servizio che ha per otto anni prestato rientri 

o meno nella Società. 
 
Possono gli LSU quindi stare tranquilli? Attendere ancora altri mesi nella speranza 
di rientrare con contratto nella società? E quelli non prescelti? E nei servizi che gli 
LSU hanno professionalmente occupato chi andrà a lavorare? Per qualcun altro 
troveranno fondi quando per gli LSU non ci sono mai stati? 
 
I lavoratori LSU del Comune di Frosinone fanno appello ai colleghi, della 
Amministrazione Provinciale, di Alatri e degli altri comuni esclusi per far 
sentire forte la voce di contrarietà ad una soluzione parziale 
La presenza di tutti legittima in modo più efficace le comuni attese: tutti i 
posti occupati dagli LSU in supplenza all’organico mancante e nei 
nuovi servizi attivati devono essere destinati agli LSU.  
 

Giovedì 22 gennaio 
Sciopero e manifestazione LSU 

 
H.8:30 sede comunale ex-MTC – via A. Fabi - Frosinone 

_________________________________________ 

 
Per informazioni Frosinone, via Plebiscito 22 – Telefax 0775-210312, 339-3848905 – 

sincobasfr@libero.it  
 

Alla c.a. degli LSU (con preghiera di affissione) 
 



QUALE FUTURO PER ¾ (1500) LSU DELL’INTERA 
PROVINCIA CHE NON RIENTRANO IN ALCUNA 
SOLUZIONE PREVISTA? 

 
Gli enti locali hanno deliberatamente utilizzato manodopera a costo zero senza pensare 
negli anni come riconoscere questo lavoro. Eppure si sono risparmiati milioni di euro di 
costi sul personale! Senza contare straordinari non pagati, mobilità e flessibilità non 
contrattata ma che gli LSU continuano a subire. 
 
Le soluzioni oggi previste per un possibile riconoscimento del lavoro passano  
- per l’assunzione, che, come dimostra il comune di Ceccano che ha ASSUNTO IN 

PIANTA ORGANICA 60 LSU, non sono impossibili 
- per le società previste dalla regione Lazio con vari ministeri (promesse da anni 

oramai) i cui posti destinati agli Lsu della provincia di Frosinone sarebbero all’incirca 
200 su 2000! 

- per la società multiservizi a cui hanno però solamente aderito il comune di Frosinone, 
quello di Alatri e l’Amministrazione Provinciale.  

 
La Regione e gli enti locali stanno lasciando alla deriva i propri LSU nonché, quasi 
sempre, propri cittadini per gravi responsabilità poli tiche e gestionali per favorire interessi 
spesso meschini 
 
Possono gli LSU quindi stare tranquilli? Attendere ancora altri anni nella speranza di 
rientrare in qualche rabberciata soluzione?  
E nei servizi che gli LSU hanno professionalmente occupato chi andrà a lavorare? Per 
qualcun altro troveranno fondi quando per gli LSU non ci sono mai stati? 

 
I lavoratori LSU del Comune di Frosinone fanno appello ai colleghi, della 
Amministrazione Provinciale, di Alatri e a quelli degli altri comuni esclusi 
per far sentire forte la voce di contrarietà ad una soluzione parziale 
La presenza di tutti legittima in modo più efficace le comuni attese: tutti 
i posti occupati dagli LSU in supplenza all’organico mancante e nei 
nuovi servizi attivati devono essere destinati agli LSU.  
 

Giovedì 22 gennaio 
Sciopero e manifestazione LSU 

H.8:30 sede comunale ex-MTC – via A. Fabi - Frosinone 
_________________________________________ 

 
Per informazioni Frosinone, via Plebiscito 22 – Telefax 0775-210312, 339-3848905 – sincobasfr@libero.it  



Alla c.a. degli LSU (con preghiera di affissione) 
 

LSU: IL LAVORO NON C’E’ PIU’  
 

L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE ESTERNALIZZA, PRIVATIZZA, REGALA A DITTE, 
SOCIETA’, COOPERATIVE ESTERNE SERVIZI SVOLTI DA LSU IN SUPPLENZA ALL’ORGANICO MANCANTE. 

GIORNO DOPO GIORNO AGLI LSU, DA OTTO ANNI GRATUITI PER L’AMMINISTRAZIONE E PER I 
CITTADINI, VENGONO ALLONTANATI DALL’ATTIVITA’ SVOLTA PER RENDERLI “INUTILI”, NEL TOTALE 

DISPREZZO PER IL PRESENTE E FUTURO DI 240 FAMIGLIE 
   

1. Farmacia comunale, venduta. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che vi lavoravano 
2. Centri sociali per anziani, alle cooperative. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che 

collaborano nelle mansioni più umili 
3. Assistenza domiciliare, alle cooperative. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU  
4. Centri d’accoglienza, alle cooperative. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU  
5. affidamento della piscina e dei campi da tennis: alle cooperative. NESSUN OCCUPATO TRA 

GLI LSU 
6. Servizi alle famiglie, esternalizzato. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che hanno 

promosso il servizio  
7. Polivalente in viale Mazzini, alle cooperative. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che pure 

l’hanno custodito e mantenuto 
8. Asili nido di via Portogallo: alle cooperative. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che pure 

hanno mantenuto alto un importante servizio per la città 
9. Aree verdi, ai privati. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che pure le hanno curate 

10. Villa comunale, a ditta esterna. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU 
11. Palestra CONI, a coperativa. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che pure l’anno 

custodita e mantenuta 
12. Piscina comunale, a cooperativa. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che pure hanno 

mantenuto il servizio attivo 
13. Campi da tennis di via Adige, a cooperativa. NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU che 

pure hanno mantenuto il servizio attivo 
14. Segnaletica: appaltata a ditta privata, non appena gli LSU si sono spostati in altro settore 
15. Autisti scuolabus: NESSUN OCCUPATO TRA GLI LSU nonostante le clamorose 

promesse dello stesso assessore. 
 
GLI LSU DELLA MANUTENZIONE IMMOBILI, ATTIVITÀ SULLA CULTURA (QUELLI CHE “PRESIDIANO” LA MOSTRA 
DI PICASSO), QUELLI DEL SERVIZIO PARCHI GIARDINI, DEL CIMITERO, DEGLI AUSILIARI DEL TRAFFICO, DELLA 
BIBLIOTECA, DEGLI ASSISTENTI PULMINI SCUOLABUS , DEGLI AMINISTRATIVI (ANAGRAFE, TUTTE LE 
DELEGAZIONI, GLI ASSESSORATI, LE DIRIGENZE), DEL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO, DEL MUSEO 
ARCHEOLOGICO, DELLA SQUADRA ELETTRICISTI, DELLA PROTEZIONE CIVILE, DELLA SQUADRA 
MANUTENZIONE STRADE DELL’EDILIZIA PRIVATA , DELLA MANUTENZIONE IMPIANTI TECNICI, ATTENDONO 
CHE ANCHE I LORO POSTI DI LAVORO VENGANO DATI A QUALCUN ALTRO? 
 
 I lavoratori LSU del Comune di Frosinone fanno appello ai colleghi di Alatri, della Amministrazione 
Provinciale e degli altri comuni esclusi per far sentire forte la voce di contrarietà ad una soluzione 
parziale 

Giovedì 22 gennaio 
Sciopero e manifestazione LSU 

H.8:30 sede comunale ex-MTC – via A. Fabi - Frosinone 

_________________________________________ 
Per informazioni Frosinone, via Plebiscito 22 – Telefax 0775-210312, 339-3848905 – sincobasfr@libero.it  
 
 


