
L’Assemblea dei Lavoratori Socialmente Utili del comune di Frosinone riunitasi il 28 
novembre u.s. in merito al percorso di riconoscimento del lavoro previsto dal comune di Frosinone di 
concerto con la Proteo, società della Regione Lazio, con la costituzione della multiservizi Frosinone servizi 
spa, nella quale confluirebbero 282 LSU dei comuni di Frosinone (152 su 238), Alatri (54 su 107), 
Amministrazione Provinciale (76 su 282) con una partecipazione azionaria pari al 49% per Proteo (che entro 
i primi 3 anni dovrà disfarsi del 15% delle azioni) e 51% dei tre enti, 
prende atto che: 

• l’entrata dei LSU nella società multiservizi slitta a aprile (e che il tanto agognato contratto per i 
singoli LSU saranno firmati a novembre); la soluzione prevista per tutti non si realizza: almeno 90 
LSU saranno venduti alle società di lavoro interinale che metteranno in atto le soluzioni previste 
dalla legge Biagi (completa precarizzazione) 

• si prevedono 134 LSU a part time (circa 500 € al mese) e 18 a full time  
• i servizi contemplati nella società (…) non sono tutti quelli dove sono impegnati LSU: gli asili nido 

e i servizi sociali, tra gli altri, non sono contemplati (dove da sempre gli LSU coprono clamorosi 
vuoti in organico) 

• i lavoratori nei servizi previsti (al verde 10!) sono assolutamente insufficienti rispetto al lavoro 
svolto e a quello da fare. 

 
Si ritiene quindi che 

1.Innanzi tutto le scelte che si stanno approntando vengono fatte senza la convocazione dei LSU e le 
parti sociali, nonostante le volontà espresse e scritti dal consiglio comunale di Frosinone.  

2.La soluzione parziale non prevede alcuna rassicurazione per gli LSU fuori dalla multiservizi: la 
legge Biagi subordina tutto alla logica delle aziende con contratti senza alcuna certezza del futuro. 

3.la soluzione contrattuale economica non risulta essere dignitosa. C’è bisogno di un ulteriore 
stanziamento al 1.860.000 € di almeno altri 600.000 €; 

4.la non previsione di tutti i servizi ne lla società sottintende che alcuni di essi saranno “regalati” ad 
alcuni: l’asilo nido di via Portogallo, richiesto dai LSU da affidare alla multiservizi con gli stessi 
LSU oggi impegnati nei tre asili nido, si dice, verrà dato in gestione ad una cooperativa, nonostante, 
ancora, gli impegni presi dal consiglio comunale che non si sarebbe dato all’esterno alcun servizio 
dove sono utilizzati gli LSU 

5.Il fatto che siano previsti pochi LSU per alcuni servizi (vedi il verde) significa che l’idea di dare in 
gestione esterna i servizi è sempre presente e impedisce una soluzione più reale per gli LSU oggi 
impegnanti - in questi giorni molti giardini di città sono stati “affidati” a società esterne… 

 
L’Assemblea non ritenendo soddisfacente il percorso per le ragioni di cui sopra  

- chiede delucidazioni e incontri a tutti i gruppi consiliari 
- convoca una assemblea pubblica per il giorno 3 dicembre in piazza VI dicembre alle ore 18:00, dove 

si invitano anche i LSU degli altri enti coinvolti nella multiservizi 
- presiede il consiglio comunale dello stesso giorno, convocato per le ore 19:00 
- organizza altre forme di protesta tra cui giornate di sciopero e sit in presso l’ente stesso. 
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COMUNICATO STAMPA 
 

LSU IN ATTESA DI CONTRATTO 
Le proposte del gruppo di lavoro che cerca di costituire la società multiservizi  per i lavoratori socialmente 
utili ha partorito una proposta che, riassunta nel documento dell’assemblea degli SLU di Frosinone, rende 
insoddisfatti chi da anni chiede il riconoscimento del lavoro. 
 
Al documento dei LSU di Frosinone c’è poco da aggiungere: 

- Il fatto che gli LSU che non farebbero parte della multiservizi andrebbero incontro ad una “morte” 
lenta tramite una precarizzazione ulteriore della già insostenibile posizione. Stiamo parlando di 206 
della Amm.Prov. di 53 del comune di Alatri e di 87 del comune di Frosinone. 

- Altri enti non sono ricompresi nella società: essi sono  
 
Questioni generali 
Gli altri enti 
 
Di seguito presentiamo il comunicato dell’assemblea degli LSU di Frosinone convocata il 28 novembre. 
 
 
 


