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Seil Comunedi Frosinone assumesse 220 L SU a part -time (20 or e settimanali)
| costi sarebberoi seguenti

1° ANNO part time -€ 1.204.863,53 -€ 1.204.494,14
2° ANNO part time € 1.130.022,41 € 1.211.288,31
3° ANNO part time € 1.130.022,41 € 1.211.288,31
DAL 4° ANNO € 1.730.614,60 € 1.826.221,54

QUNIDI AL TERMINE DEI PRIMI 2 ANNI DI LAVORO IL COMUNE
“INCASSEREBBE”

€74.841.00 CON L’ASSUNZIONE AL LIVELLO A2

€ 7694.00

Comerisultato della sottrazione del costi dagli incentivi di cui godrebbe

B1(Op.specializzati

INQUADRAMENTO A2 (Op.generici) e impiegati dordine
COSTO NORMALE FULL TIME € 14.302,60 € 15.092,74
Incentivo nazionale € 3.100,00 € 3.100,00
Incentivo regionale € 3.666,67 € 3.666,67|
Sgravi per datori di lavoro € 2.145,39 € 2.263,91
TOTALE € 5.390,54 € 6.062,16
Costo per tre anni € 16.171,63 € 18.186,49

Costo x 220 LSU x tre anni € 3.557.758,60 € 4.001.027,14

COSTO NORMALE PART TIME (20 ore) € 7.866,43 € 8.301,01
Incentivo nazionale € 1.550,00 € 1.550,00
Incentivo regionale € 1.833,33 € 1.833,33
Sgravi per datori di lavoro € 1.179,96 € 1.245,15
TOTALE € 3.303,13 € 3.672,52
Costo per tre anni € 9.909,40 € 11.017,57

Costo x 220 LSU x tre anni € 2.180.067,23 € 2.423.864,93

€ 1.486.409,48 € 1.652.635,18

1° ANNO full time € 25390420 | € 407.600,60
2° ANNIO full time € 1.992.586,20 | € 2.140.342,38
3° ANNO full time € 1.992.586,20 | € 2.140.342,38
DAL 4° ANNO full time € 3.146.572,00 | € 3.320.402,80
1° ANNO part time € 1.204.863,53 |-€ 1.204.494,14
2° ANNO part time € 1.130.022,41 | € 1.211.288,31
3° ANNO part time € 1.130.022,41 | € 1.211.288,31
DAL 4° ANNO € 1.730.614,60 |€ 1.826.221,54




