ATUTTI GLI LSU e PRECARI (con preghiera di affissi _one)

STOPP
PIREC ARIETASC
ORA ¢

Dalle rilevazioni statistiche ancora risultano in totale 3.051 lavoratori impegnati in attivita
socialmente utili (ASU) nel Lazio, impegnati presso i comuni. «La situazione € divenuta, nel
tempo, patologica: e questo costituisce un male tanto per le amministrazioni quanto per i
lavoratori».

FROSINONE 1 272
LATINA 475

RIETI 974
ROMA 285

VITERBO 45

La Regione Lazio notifica oramai solo proroghe (la prossima sara la numero 22!) per le attivita dei
lavoratori socialmente utili fino a dicembre 2007, senza riuscire ad operare alcun cambiamento in
guesto storico precariato di cui quasi '80% supera i 40 anni.

LUNEDi 25 GIUGNO, h. 10:00 Alla Pisana
SCIOPERO e MANIFESTAZIONE REGIONALE

In occasione del

CONSIGLIO REGIONALE STRAORDINARIO
SUL PRECARIATO

I SOCIALMENTE UTILI, ANCHE SE NON HANNO UN
RAPPORTO DI LAVORO DI NATURA SUBORDINATA
CON L’ENTE, POSSONO CHIEDERE DI ESSERE
ASSUNTI. (COMPILA LA DOMANDA ALLEGATA)

Sindacato dei Lavoratori

S?d?Lu % niti in SdL
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Al'Ente

Pc Assessorato al Lavoro della Regione Lazio
Fax 06 — 51685640

Pc Ministero del Lavoro
CA Sottosegretario di Stato Rosa Rinaldi
Fax 06 47887210

Oggetto: domanda di assunzione LAVORATORE SOCIALMENTE UTILE, ex d.tol.vo 468/97

Il sottoscritto/a , hato/a a .l

, impiegato come lavoratasecialmente utile presso I'ente

, in qualita di

PREMESSO

o Che la legge n. 296/2006 (finanziaria per il 20@f)¢omma 558 dell'articolo unico, ha previsto la
possibilita di assumere a tempo indeterminato, iadiustabilizzare”, il personale precario alle
dipendenze degli Enti Locali e in particolare ¢Aedecorrere dalla data di entrata in vigore della
presente legge, gli enti di cui al comma 557 fermestando il rispetto delle regole del patto di
stabilita interno, possono procedere, nei limitiigeosti disponibili in organico, alla stabilizzazme
del personale non dirigenziale in servizio a temgeterminato da almeno tre anni, anche non
continuativi, o che consegua tale requisito in \irtli contratti stipulati anteriormente alla data tle
29 settembre 2006 o che sia stato in servizio dareao tre anni, anche non continuativi, nel
guinquennio anteriore alla data di entrata in vigerdella presente legge, nonché del personale di
cui al comma 1156, lettera f), purché sia stato asto mediante procedure selettive di natura
concorsuale o previste da norme di legge . Alleziative di stabilizzazione del personale assunto a
tempo determinato mediante procedure diverse sivpeale previo espletamento di prove selettive.”

o Che la legge finanziaria per 'anno 2007 ha previatpossibilita, per le pubbliche amministrazioni,
di procedere alla stabilizzazione del personaldizzato in servizi complessivi per far fronte a
“fabbisogni permanenti del’amministrazione”

0 che la CIRCOLARE INTERPRETATIVA ANCI, 28 MARZO 200¢hiarisce ogni dubbio sulla
possibilita di stabilizzazione per i LSU/LPU chiad® che “d legislatore e intervenuto con la
finalita di sanare situazioni che si protraggono ld&ago tempo e che hanno disatteso le norme che
regolano il sistema di provvista di personale ngllebbliche amministrazioni e creato diffuse
aspettative nei dipendenti cosi assunti

o che il sottoscritto presta servizio presso codeste dal a
tutt’'oggi a fronte di urffabbisogno permanente dell’amministrazione”

RICHIEDE

L’assunzione a tempo indeterminato come forma abinoscimento del lavoro svolto con inquadramento
corrispondente alle mansioni svolte

Data Firma



Pullman:
o h.7:30 Cassino (p.le Green), h.7:50 Ceprano (casello), h.8:30
Anagni (casello),

- L Lok
il ‘II 3fi J o h.7:30 Atina Inferiore (Comunita montana), h.7:50 Sora (ponte di
Mg R ,,,._,f-}'t'-'-- Napoli), h.8:30 Anagni (casello)
i )
el o h.7:30 Alatri (stazione), h.8:00 Frosinone (stazione), h.8:30

Anagni (casello)

Prenotazioni: 0775-210312, cell.339-3848905



