
AI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (con preghiera di affissione) 
 

IL PRECARIATO LSU AVRA’ UNA FINE? 
 
Mesi di febbrile attesa quella per 1576 LSU della provincia di Frosinone che 
sembrano vedere un maggior interesse della Regione Lazio su più fronti e che potrebbe portare, 
alla fine di quest’anno, ad un possibile contratto per alcune centinaia di LSU in attesa della 
finanziaria del 2007… 

La Regione Lazio fra qualche giorno renderà ufficiale il Programma operativo della Regione 
Lazio, che prova a definire un programma di stabilizzazione dei 3602 LSU del Lazio, previsto dalla 
l.r. 21/2002, che segue quello del 2002.  
 

a) Intanto si sta rivolgendo ai comuni in questi giorni, facendo seguito alle indicazioni della 
determinazione attuativa della delibera di ottobre ’05, per le ricognizioni dei posti vacanti 
nelle dotazioni organiche degli Enti Pubblici operanti nel territorio regionale.  

b) Si stanno verificando le disponibilità negli enti strumentali della Regione Lazio, ASL per 
prime. Questa soluzione è in corso d’opera con incontri tra gli enti e la Regione, ma che 
non promette quella quantità di posti promessa da una campagna stampa un po’ azzardata 
dallo stesso assessorato al lavoro della Regione Lazio: i posti sono negli enti o nelle 
società, negli enti strumentali, al momento, si calcolano posti residuali.  

c) La costituzione della Multiservizi Frosinone SPA darà riconoscimento contrattuale a 213 su 
550 LSU della Provincia e dei comuni di Frosinone e Alatri. La società Multiservizi, 
organismo a totale capitale pubblico, rappresenta uno sbocco importante anche per altri 
enti che cercano soluzioni di mantenimento dei servizi e degli Lsu utilizzati.  
 

In questa snervante attesa non ci si scontra solo con la scarsa volontà degli enti di trovare delle 
soluzioni ma anche con forti discriminazioni nei confronti degli LSU. La vicenda dei Cantieri 
Scuola, altri precari  “selezionati” (due o tre anni di lavoro e poi assunzione), che in alcuni comuni 
percorrono corsie preferenziali verso le assunzioni è una situazione che sta degenerando in 
forme amare per gli LSU.  
Presso gli enti vengono affidati lavori per milioni di euro a ditte private esterne. Eppure spesso le 
stesse professionalità le ritroviamo tra gli LSU che invece si vedono sottratti tutte le possibilità di 
riconoscimento del lavoro svolto.  

 

Gli Lsu sono merce in scadenza su cui sperimentare 

tutte le bizzarre alchimie degli enti locali o persone a 

cui andrebbe garantito un futuro certo? 
 

INCONTRO CON LA REGIONE LAZIO  
ZONA EST- Giovedì 25 maggio, h.10:00,  ATINA INFERIORE  
c/o sala convegni XIV Comunità Montana 
ZONA CENTRO - Giovedì 1° giugno, h.10:00,  FROSINONE  
c/o salone Amministrazione Provinciale 
ZONA SUD OVEST - Giovedì 8 giugno, h.10:00,  PONTECORVO  
c/o sala convegni Biblioteca Comunale, via XXIV Maggio 

 

SARA’ PRESENTE  LA REGIONE LAZIO 
SONO STATI INVITATI : AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE, ENTI LOCALI, PROTEO,  

MULTISERVIZI FROSINONE SPA   
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