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di affissione)
Le lavoratrici e i lavoratori LSU/LPU dei Comitati di Lotta,

del Sin Cobas della provincia di Frosinone:

- alla luce del d.to l.vo 81/2000 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.82 del
7/4/00), totalmente insufficiente alle richieste di stabilita e certezza dei
lavoratori, che apre la strada verso una maggiore precarieta (contratti a
tempo indeterminato, lavoro temporaneo, collaborazioni coordinate e
continuative ecc.) e la fuoriuscita con il previsto passaggio delle
responsabilita economiche e sociali dal governo agli enti (da novembre
2000 gli enti dovranno pagare il 50% del sussidio)

- vista la totale confusione voluta dal Ministero del Lavoro e quello della
Pubblica Istruzione, e dellulteriore scoordinato e irresponsabile
atteggiamento dell'INPS, degli enti e del Provveditorato, che continuano a
chiedere autocertificazioni ai LSU/LPU;

- per contrastare l'esclusione dal lavoro, come sta avvenendo nelle scuole di
ogni ordine e grado
in preparazione della prossima importantissima MANIFESTAZIONE
REGIONALE a meta maggio;

- per il recupero delle oltre 50 persone escluse dal decreto in provincia di
Frosinone e le oltre 500 nella regione

decidono di riunirsi in assemblea

Lunedi 8 maggio

NSSEMBLER PROVINCIALE LSU/LPU

Frosinone, aula consiliare, viale Mazzini, ore 17:00

(parcheggio piazza San Tommaso D’Aquino o cinema Nestor)
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Da qualche giorno la vicenda legata ai lavoratori e lavoratrici precarie LSU/LPU e entrata in
una nuova fase.

Il d.to l.vo 468/97 che regolava i progetti, I'utilizzo dei lavoratori, nonché le varie forme
di fuoriuscita (svuotamento del bacino) é stato supportato e in parte cambiato dal nuovo d.to
l.vo 81/2000 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.82 del 7/4/00).

Tale decreto, lo ribadiamo per I'ennesima volta, si dimostra totalmente insufficiente alle
richieste di stabilitd e certezza dei lavoratori, apre anzi, la strada verso una maggiore
precarieta (contratti a tempo indeterminato, lavoro temporaneo, collaborazioni coordinate e
continuative ecc.) e la fuoriuscita con il previsto passaggio delle responsabilita economiche e
sociali dal governo agli enti (da novembre 2000 gli enti dovranno pagare il 50% del sussidio)

Il decreto scavalca anni di lotte, non considera la posizione dei lavoratori che in questi
anni, per la stragrande maggioranza, hanno supplito e stanno supplendo alle carenze
d’organico di tutti gli enti dove prestano servizio. Il decreto nella sua sostanza rinnega
I'utilizzo dei lavoratori

vista la totale confusione voluta dal Ministero del Lavoro e quello della Pubblica Istruzione,
e dell'ulteriore scoordinato e irresponsabile atteggiamento dellINPS, degli enti e del
Provveditorato, che continuano a chiedere autocertificazioni ai LSU/LPU;

per contrastare I'esclusione dal lavoro, come sta avvenendo nelle scuole di ogni ordine e
grado

in preparazione della prossima importantissima MANIFESTAZIONE REGIONALE a meta
maggio;

per il recupero delle oltre 50 persone escluse dal decreto in provincia di Frosinone e le
oltre 500 nella regione

decidono di riunirsi in assemblea

Lunedi 8 maggio

Assemblea Provinciale LSU/LPU

Frosinone, aula consiliare, viale Mazzini, ore 17:00
(parcheggio piazza San Tommaso D’Aquino o cinema Nestor)
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