Venerdi 8 ottobre, Roma: trentamila lavoratori atidegli LSU (Lavori Socialmente Utili) provenientia tutta Italia (ma |
prevalenza dal Centro-Sud) bloccano il trafficolalaitta manifestando per un lavoro stabile e sicuro. Estpy per ol
l'ultima tappa di un percorso travagliato che @4l ad oggi ha coinvolto centinaia di migliaia dssaintegrati, licenziati
disoccupati. A tutt'oggi nel limbo degli LSU sononéinate cica 140.000 persone in tutta Italia, senza prospethe no
siano quelle di un impiego ultra-precario e magato (850.000 lire lorde mensili per 20 ore swttial)). Avendo gi
affrontato la questione LSU su questa rivista (Ipeentemente, su UnmigmNova (2), mi astengo dal trattarla nel dettag
ne riassumo le tappe principali solo per sommi.cBpiLSU si parla per la prima volta nei primi anfiD negli accort
sindacali con cui alcune grandi aziende metalmechanprevalentemente del et progettistico e informatico) vengc
smantellate. Viene inventata una sorta di predettaz per i lavoratori espulsi, presso enti ed anistriazioni pubbliche p
attivita di carattere straordinario e di utilitahtlica, con una integrazione satde rispetto allindennita di CIGS o
mobilita. Si tratta di attivita rigorosamente anmé@re che - come precisa la legge istitutiva (3)on si configurano cor
rapporto di lavoro. La tipologia dei lavoratori smente utili €, all'inizio, ben definita: si ttatdi lavoratori di medialte
professionalita con una fascia di eta che variad8aai 50 anni. Le vittime tipiche delle ristruthzioni e dei tagli di posti
lavoro. Dopo un'iniziale sottovalutazione gli eptibblici si rendono conto che c'é una potenzialeaftavoro qualificata ct
con un addestramento minimo e con un costo alttettaninimo pud essere impiegata a coprire le lacdele piant
organico con compiti di "produzione”. Migliaia davoratori vengono ben presto impiegatgind.SU. Procede anche
riassetto normativo della materia (4), cambia peltgia dei lavoratori impiegati (prevalentementsodcupati di "lung
durata"), crescono a dismisura i progetti LSU (3p enassa dei lavoratori impegnati. Si arriva cs®©7 e a una nuo
sistemazione legislativa (6). La nuova legge rigigta la materia, tentando un'implausibile distime tra LSU e LP!
(Lavori di Pubblica Utilita). | primi finalizzati é attivita di carattere straordinario o alla formoae o riqualifi@zione
professionale, i secondi volti a "creare nuova pezione". Bisogna incominciare a smaltire la madsgli oltre 100.0C
lavoratori impegnati o comunque offrire a questalghe prospettiva di soluzione stabile della loomdizione lavorativ
ultraprecaria. Si apre cosi il business dei corsi dmimione o riqualificazione professionale. Centindiamiliardi di
finanziamenti CEE vengono spesi per foraggiar¢utstdi formazione professionale (di proprieta d#idacati confedera
della Confndustria, dei partiti politici, della Lega delle §uerative, ecc.) per corsi di assoluta inutilitéfpssionale o |
“formazione e creazione d'impresa” che fanno baeiamiraggio dell'autoimprenditoria, magari traenla costituzione
cooperativert i lavoratori dall'incerto futuro. In questo msmaa si arriva all'oggi: 140.000 sono gli LSU im@ggqei var
progetti, una massa diventata ingestibile e potémznte disponibile a mobilitarsi per non perddrsia pur precario
malpagato lavoro/notavoro. Il governo D'Alema ha un'ennesima patat&ebte per le mani e tenta di chiudere la ques
svuotando il bacino degli LSU. | progetti vengorodeati al 31 dicembre 1999 e, da un lato, si pttone incentivi all
aziende disposte ad assumanche a tempo determinato gli LSU (questo € quaetio nel pacchetto del protocollo d'in
che Governo e sindacati confederali stanno tentatdidmettere a punto), dall'altro si ribatte il otho della creazior
d'impresa da parte dei lavoratori ste€®vviamente non puo bastare e i nodi vengono #inge Gli LSU cominciano
mobilitarsi e ad organizzarsi in coordinamenti loeaa livello nazionale, i sindacati confederadinnriescono nemmeno |
ad esercitare la loro classica funzione di pomggi@ il sindacalismo di base (nello specifico IdBRCUB, ma anche
Coordinamento Nazionale COBAS) si muove offrendppsuto al movimento dei lavoratori “socialmentdittin lotta. La
manifestazione di Roma segna una fase importarmeesdo, tra l'altro, I'assoluta no@ppresentativita dei sindac
confederali. Il ministro Salvi & costretto a tragt@on il Coordinamento Nazionale LSU/LPU, ad aptin tavolo di trattatiy
con le RdB-CUB nel quadro della riforma degli amtizzatori sociali e admpegnarsi in una proroga degli LSU anche
2000. Si tratta di risultati non disprezzabili, tedemento piu importante &, al solito, la lottd kvello di mobilitazione ch
sono stati espressi. Trentamila su 140.000 ¢ ursepiiale altissima dnobilitazione, specialmente considerando ch
LSU sono una categoria di lavoratori dispersa engizata, in massima parte giovani che non hannsun@sesperienza
lotta, nessun background politico e neppure unaswmenza minima diffusa dei propasiduali diritti. Che proprio da u
base cosi frammentata - rappresentativa comunqguastli strati della nuova working-classtia emergendo (pur tra mi
incertezze e contraddizioni) un movimento di lattan un obiettivo ('assunzione a tempo indeieato) in controtenden
rispetto ad una realta di precarizzazione cresdgnte apologeti allignano anche in alcuni ambiéantagonisti”) costituisc
un elemento meritevole di riflessione, di analibese di parziale autocritica.

Note:

(1) Sindicalismo di Base, n.5, Settembre 1997, P.Medinan&she dalla galassia del lavoro perduto: Lavora
Socialmente Utili.

(2) Umanita Nova, n.31 del 10 Ottobre 1999, PedexMa, Lavoratori Socialmente Utili: Un popolo irangia.

(3) D.L. n.299 del 16/5/1994 convertito in legg® t@ 451/94.

(4) D.L. n.515/95 e Circolare Ministeriale 1/96.

(5) I nuovi progetti sono a "costo zero" per gltietmpiegando i lavoratori a partime (20 ore o meno la settimana) nor
integrazione salariale, tutto € a carico dell'INA3ue lavoratori invece di uno a orario pieno e ibgo € fatto

(6) D.L. n.468/97.
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Grande manifestazione da L SU/L PU
| Ministro Salvi riceve una delegazione

Trentamila lavoratori socialmente utili e di pulghliutilita hanno partecipato venerdi scorso allaiféatazione
Nazionale a Roma facendo sentire al Governo tattieterminazione degli LSU/LPU a lottare per leagara del
lavoro e del salario. Una manifestazione verameoiebattiva, straordinaria, di cui si sono, perriang volta,
accorti anche gli organi di stampa, durante laggaé svolto l'incontro con il Ministro del Lavoro
Alle nostre richieste, Salvi ha risposto ribadeiidmio impegno a chiudere questa vicenda assicarehd a fine
anno "non ci saranno fatti traumatici”; si é infatipegnato a presentare in Parlamento la richigigteoroga,
necessaria poiché, come sappiamo, secondo la U&gd®9 i progetti scadono il 31 Dicembre.
Alla nostra richiesta di modificare la normativaniodo da avere i contributi previdenziali, ha risjeoche la
discussione su tale argomento dovra articolarsede di riforma della normativa dei LSU, cui pagieca anche la
RdB, che deve essere approvata entro Febbraidaél 2
Salvi ha riconfermato i contenuti del Protocollmtsa preparato con la sollecita collaboraziong@iL CISL
UIL, che sono pienamente d'accordo con l'obbligoglid SU/LPU ad accettare lavori a tempo deterrtona
dicendo che non ci sono spazi per I'immissiondando per tutti nella pubblica amministrazione, timogna
entrare nel merito caso per caso, che le soluaigunio parere debbono essere diversificate.
Alla nostra obiezione che questo Governo impedsessunzioni anche agli enti che vogliono assunvexdi INPS
e INPDAP, si é detto disponibile ad investire daligjema anche il Ministro della Funzione Pubblie&ui abbiamo
gia chiesto un incontro.
Per gli LPU del Pacchetto Treu, Salvi ha dichiaibsnio impegno a riesaminare la questione.
Riteniamo molto importante la giornata di Veneidigger la riuscita della manifestazione sia pacdintro con
Salvi che ricordiamo, € il primo da noi avuto canMinistro del Lavoro, visto che né Treu né Bassmkvevano
mai voluto parlare con noi.
Questo certamente non significa che i nostri probkono risolti, vista I'intenzione del Governongtintenere il
protocollo. Per i contributi, per gli LPU del paetto Treu, per il lavoro stabile e sicuro per thitognera ancora
dare battaglia, ma intanto abbiamo ottenuto unardévconsiderazione rispetto agli LSU; anche tasazione che
nessuno tornera disoccupato non ci pare poca cosa.
E' chiaro che niente deve essere scontato, cloédad ancora lunga ma da venerdi 8 ottobre gli s&8kho di essere
una forza che puo contare.
Roma,11.10.1999
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