CITTA’ DI FROSINONE |

Settore Sviluppo Econo ico-Promozione della Cjtta |

Convenzione per il servizio dj supporto alla gestigne funzionale degli impianti sportivi ed |
agli eventi culturali e di spettacolo.

L’anno duemilatredici, il giorno sedici del mese di aprile, in Frosinone [Piazza V1 Dicembre n.1,
in esecuzione della Determinazione n° 836 del |2 aprile 2013, & stipulata la presente
convenzione per il per il servizio di supporto alla gdstione funzionale degli impianti sportivi
ed agli eventi culturali e di spettacolo.
Intervengono alla stipula della predetta Convenzione fla dott.ssa Palmira Bruni, nella qualita|di
Dirigente del Comune di Frosinone, con sede legale if Frosinone — Piazza VI Dicembre snc P

00264560608 ed il Sig. Mario Monge nato a Scarnafig] (CN), I'11 dicembre 1959 nella quaH§
Rappresentante legale della Cooperativa Sol.Co, Solidarieta e Cooperazione con sede “
piazza Vittorio Emanuele II, 31 — 00185 Roma - P.1.:0§775051003.

Vista la Legge 8 novembre 1991 n° 381 (Disciplina defle cooperative sociali); .
Vista la Legge Regione Lazio 27 giugno 1996 n° 24 ( sciplina delle cooperative sociali);

Premesso che con I’affidamento alla Cooperativa ol.Co Solidariety e Cooperazione del
attivita oggetto della convenzione, 1’Ente si pone I’oHettivo di una mj liore razionalizzazior
della spesa pubblica:
Considerato che la suddetta cooperativa sociale ¢ dtata individuata a seguitd di procedur,
negoziata con avviso pubblico, nel rispetto dei criterit)revisti in materia di forniture di beni

servizi diversi da quelli socio-sanitari ed educativi;

Art. 1 - Affidamento iz
Viene disposto I’affidamento. nei confronti della Coopefativa Sol.Co Solidarieta e Cooperazgan
con sede legale in piazza Vittorio Emanuele IL. 31 — 001 85 Roma - P.1.: 01775051003, ¢ °
per il servizio di supporto alla gestione funzionale |degli impianti sportivi ed agli eveati -
culturali e di spettacolo. =%

Art. 2 — Durata =

La presente convenzione ha la durata di mes; cinque a patire dal 26 aprile 2013, FL

Art. 3 — Obblighi della cooperativa ‘

La Cooperativa Sol.Co Solidarieta e Cooperazione \
. Ad organizzare I’attivita lavorativa impiegando in essa personale della Frosinone
Multiservizi SpA;

. Ad impiegare per 1’espletamento delle attivita i} oggetto della convenzione operatori e

soci volontari in possesso dei requisiti di professionalitalutili alla corretta| gestione dell’attivita. N

Gli operatori ed i soci volontari devono essere dettagligti in due distinti elenchi; debitamente
sottoscritti, contenenti tutte le informazioni utili per definire la posizione e professionalita di
ognuno (figura professionale, qualifica, livello, titolo dif studio e quant’aliro). La Cooperativa




Sol.Co Solidarieta e Cooperazione si assume ogni resgonsabilita in merito alla veridicita dei dati

riportati;

nato a Roma il 21 giugno 1966, qualifica professionale
B A rispettare il personale impiegato nell’attivita
le norme e gli obblighi assicurativi previsti dal CCNI
Sol.Co Solidarieta e Cooperazione si impegna ad appl

. A nominare quale Responsabile dello svolgir[ento dell’attivital il Sig. |Angelo Canini,

non inferiori a quelle previste dal CCNL delle cooperatfve sociali;

. Ad assicurare lo svolgimento del servizio nel ri
di prevenzione infortuni ed igiene sui luoghi di lavoro:

. Ad assumersi ogni e qualsiasi responsabilita ed pnere nei confronti dell’Ente o di terzi nei

casi di mancata adozione di quei provvedimenti util
strumenti coinvolti e non nella gestione del progetto;

. A ftrattare con la dowvuta riservatezza tutte
soggettive delle persone inserite nell’attivita lavorativa:

. A seguire le indicazioni e comunicazioni dell’Efte sulla base di p}anj relativi ai lavori d
eseguire che lo stesso Ente predispone. Le modalita dsecutive ed ogni
sono definite nei protocolli tecnici esecutivi, che si rimefteranno prima dell’avvio del Servizio;

Art. 4 - Obblighi dell’Ente
L’Ente si impegna ad erogare per la fornitura dei serviz
€ 65.439,32 (sessantacinquequattrocentotrentanove
corrispondere alla Cooperativa Sol.Co Solidaricta e
base delle forniture dei servizi richiesti ed effettuati in
fattura vistata dal referente tecnico attestante la regol
dalla presentazione del documento:

Art. 5 — Risoluzione della convenzione

La presente convenzione pu¢ essere risolta dai due conﬂraenti nei casi di mancat rispe

prescrizioni contrattuali dovute a:
* Grave inadempimento della Cooperativa Sol.Co

* Ritardato pagamento del corrispettivo da parte dell’Ente, per n. 30 giorni success?

scadenza di cui al precedente art. 4);
Entrambi i contraenti possono risolvere la presente

contestazione scritta degli addebiti e successiva diffida, una delle parti

inadempienze rilevate;

Art. 6— Cauzione

Consulente;

. per i soggetti syantaggiati inseriti, tutte
di settore. In particolare, la Cooperativa
are le condizioni normative e retributive

petto di tutte le norme vigenti in materia

alla salvaguardia delle persone e degli

e informazioni relative alle situazion

=

o

altro criterio operativo

in argomento il corrispettivo stabilito i
irgolatrentadue) | IVA compresa, d
operazione con adenza mensile, sull

1 singolo periodo e su presentazione d
e esecuzione dei|lavori entro 60 giorni

(T I < =

Solidarieta e Coogsrazione;

convenzione, quando, a seguito della
persista nelle

\

A pgaranzia della regolare esecuzione delle attivita
Cooperativa Sol.Co Solidarieta e Cooperazione

(milleseicentoventidue/46) pari al 3% del corrispettivq pattuito al nett
versamento in contanti al Tesoriere dell’Ente, o fideiusgione rilasciata da‘ idoneo istituto, nelle
forme di legge, valida per tutta la durata della converzione. La cauzione, che dovra essere 2
versala entro e non oltre il 23 aprile 2013 resta vigcolata, sino al

contrattuale e sara restituita alla Cooperativa Sol.Co Sol
dalla scadenza di tale termine.

getto della predetta convenzione, la

stituisce cauzione di € 1.622,46
E dell’IVA, mediante

KTV 11114141

(9]

Q o
w AT A
>
Z

ermine del rapportg =
arieta e Cooperazione entro 30 giorei =
e




Art. 7 - Spese

Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipula della
Cooperativa sociale Sol.Co Solidarieta e Cooperazione:

Art. 8 — Referente dell’Ente .

L’Ente nomina quale suo referente il Funzionario
Cooperativa Sol.Co Solidarieta e Cooperazione pot
carattere organizzativo e gestionale.

Art. 9 — Foro competente

Per qualunque contenzioso originato dalla presente
Frosinone.

Documenti: Costituiscono parte integrante della presentd

presenie convenzi

PO sigra Dan
rivolgersi per

Convenzione & ¢

Convenzione:

data non anteriore a sei mesi dalla stipula della prese

dell’art.10 della legge 31 maggio 1965, n.575 e la dichi

concorsuali di liquidazione coatta amministrativa, o d|
Cooperativa Sociale:

2. certificato di iserizione all’ Albo Regionale delle
1997,

1. certificato di iscrizione al Registro delle lmpn}e per I'attivita o

3. numero di posizione INAIL: n. 08322114/52 — INPS: n.703765965 -00

one sond a carico della

cla Bordignon cui la

qualsiasi problema di

ompetente il Foro di

pgetto dell’appalto, dj

¢ convenzione, recante {1 N.O. ai fin

azione relativa a

Il Dirigente Settore Sviluppe Economico
- Promozione della Citta
ott.ssa Palmira

concordato preventivo a carico della

Cooperative SOCiTH in data 27 febbraiqg

"assenza di procedure




