COMUNE di FROSINONE
Settore Pianificazione Territoriale SUE ed Ambiente

L'anno 2013 il giorno Z.2 del mese di Ottobre in Frosinone, nella residenza comunale, sede
di via Fabi, s.n.c., uffici del Settore Pianificazione Territoriale SUE ed Ambiente

Premesso che:

11 Comune di Frosinone al fine di creare opportunita di lavoro per le persone svantaggiate
indicate nell'art. 4 della legge 381/91, in applicazione dei principi contenuti della legge
regionale stipula la presente convenzione con la cooperativa Sociale NEXUS Societa
Cooperativa Sociale.

L’arch. Elio NOCE, nato a Frosinone il 12/09/1955, ivi residente e domiciliato per la carica
presso lindicata sede comunale, dirigente del Comune di Frosinone (partita IVA
00264560608) il quale agisce nel presente atto in nome e per conto dell’ Ente, abilitato alla
sottoscrizione del presente atto e la Cooperativa Sociale NEXUS Societa Cooperativa
Sociale con sede legale in Frosinone via Licinio Refice n. 149, Codice Fiscale n. 02615810609,
iscritta nella Sezione "B" al n. A203823 dell'Albo Regionale delle Cooperative Sociali, nella
persona dell'amministratore unico e legale rappresentante, sig. Domenico MARZELLA
nato a Latina il 16/04/1979, abilitato alla sottoscrizione del presente atto.

VISTO
gliart. 1,2, 4,5, 9 della legge 381/91;
PREMESSO

- che con l'affidamento alla Cooperativa delle attivita oggetto della convenzione I'Ente si
pone i seguenti obiettivi: socio-sanitari, educativi, attivita formazione, recupero efc.

- che la scelta del convenzionamento con la Cooperativa Sociale & motivata dal fatto che la
stessa opera sul territorio e nello specifico settore con apprezzabili risultati.

- che la Cooperativa & stata individuata a seguito di precedente selezione tra soggetti
abilitati e soggetto contraente dello stesso servizio con scadenza nel mese di settembre.




- tale affidamento rientra tra i i criteri previsti dal Decreto Legislativo n. 358 del 24 luglio
1992 e delle modalita di cui all'art. 5 della legge 381/91, in materia di forniture di benj e
servizi diversi da quelli socio sanitari ed educativi.

S1 CONVIENE

A - di affidare alla Cooperativa Sociale Cooperativa Sociale NEXUS con sede legale in in
Frosinone via Licinio Refice n. 149 la fornitura del Servizio di verde pubblico,
manutenzione parchi e giardini per anni 1 (uno), attivita richiamate nell’allegato piano di
manutenzione del verde urbano anno 2013/2014 redatto dall’ufficio proponente.

B - La convenzione ha la durata di mesi 12 a partire dal 25 settembre 2013 e termine il 24
settembre 2014.

C - La Cooperativa si impegna:

1 - ad organizzare l'attivita lavorativa impiegando in essa persone in condizioni di
svantaggio;

2 - ad impiegare per l'espletamento delle attivita oggetto della convenzione operatori e
soci volontari in possesso dei requisiti di professionalita utili alla corretta gestione
dell'attivita. Gli operatori ed i soci volontari devono essere dettagliati in due distinti
elenchi debitamente sottoscritti contenenti tutte le informazioni possibili a definire la
posizione e professionalita di ognuno. La Cooperativa si assume ogni responsabilita in
merito alla veridicita dei dati riportati;

3 - anominare quale responsabile dello svolgimento dell'attivita idoneo soggetto.

4 - ad utilizzare i soci volontari, nel rispetto delle norme contenute nell'art. 2 della legge
381/91, per prestazioni complementari e non sostitutive a quelle degli operatori;

5 - arispettare per il personale impiegato nell'attivita e per i soggetti svantaggiati inseriti
tutte le norme e gli obblighi assicurativi previsti dai CCNL di settore. In particolare, la
Cooperativa si impegna ad applicare condizioni normative e retributive non inferiori a
quelle previste dal CCNL delle Cooperative Sociali;

6 - ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto di tutte le norme vigenti in
materia di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro;

7 - ad assumersi qualsiasi responsabilita ed onere nei confronti dell'Ente o di terzi nei casi
di mancata adozione di quei provvedimenti utili alla salvaguardia delle persone e degli
strumenti coinvolti e non, nella gestione del progetto;

®~ a garantire 'assunzione a tempo pieno, per la durata della convenzione, di una persona
svantaggiata, secondo le tipologie indicate all'art. 4 della legge 381/91; o

9 - a garantire, sulla base del corrispettivo concordato, l'assunzione di soggetti
svantaggiati, appartenenti alle categorie di soggetti svantaggiati di cui alf'drt. 4 della le £:(-EN
381/91; e

/"



10 - a trattare con la dovuta riservatezza tutte le informazioni relative alle situazioni
soggettive delle persone inserite nell'attivita lavorativa;

11 - a seguire le indicazioni dell'Ente, comunicate con almeno giorni di anticipo, sulla base
di piani relativi ai lavori da eseguire che lo stesso Ente predispone. Le modalita esecutive
ed ogni altro criterio operativo sono definite negli allegati tecnici esecutivi;

a trasmettere ogni semestre all'Ente un elenco nominativo delle persone inserite,
tebitamente sottoscritto, contenente per ogni persona la tipologia di svantaggio, il tipo di
rapporto di Iavoro (tempo pieno, part- time, ecc.), la data di assunzione, il numero dej
giorni ritenuti utili ai fini di una eventuale variazione da apportare al corrispettivo.

13 - L'Ente si impegna ad erogare per la fornitura dei beni/servizi il corrispettivo stabilito

in € 198.347,10 piu IVA, da corrispondere alla Cooperativa al termine dei seguenti periodi:
- rate mensili posticipate, sulla base del servizio effettuato in ogni singolo periodo e su

presentazione di fattura vistata dal referente tecnico, attestante la regolare esecuzione .

Annualmente si procedera alla verifica delle giornate retribuite ai soggetti svantaggiati
inseriti, La differenza tra le giornate di lavoro utili al termine del periodo considerato e
quelle effettuate risultanti dall'elenco di cui al punto 12, comportera una variazione al
corrispettivo a giornata da conguagliare al termine dell'anno e comunque non oltre la
scadenza della convenzione.

E - Per ritardati pagamenti, oltre il mese successivo alle date fissate, 'Ente si impegna a
versare alla Cooperativa gli interessi di legge, se richiesti. Non &' ammessa la revisione
prezzi.

F - Un referente responsabile individuato dall'Ente, un esperto designato dalla
Cooperativa ed un rappresentante del servizio inviante, predisporranno un programma
individualizzato di sostegno e recupero. Le modalita attuative dell'intervento a favore
della persona inserita competono alla Cooperativa, nel rispetto del programma di
intervento, individuale sopra indicato.

G - La presente convenzione pud essere risolta dai due contraenti nei casi di mancato
rispetto delle prescrizioni contrattuali dovute a: s

- grave inadempimento della Cooperativa; 43

- ritardato pagamento del corrispettivo da parte dell'Ente per oltre tre mesi;

Entrambi i contraenti possono risolvere il presente contratto qualora a seguitrc;“'(—i‘i
contestazione scritta degli addebiti e successiva diffida, una delle parti persista nelle
inadempienze rilevate.

H - A garanzia della regolare esecuzione dell'attivita - fornitura di beni - la Cooperativa
costituisce cauzione di € 19.834,71 , pari al 10% dell'importo annuo, mediante polizza
fideiussoria n. 0549.5104215.56 agenzia 549 - Fr ovest, rilasciata dalla soc. Fondiaria - Sai
S.p.A., valida per tutta la durata della convenzione; la cauzione resta vincolata sino al
termine del rapporto contrattuale e sara restituita alla Cooperativa entro giorni dalla

scadenza di tale termine. pﬁ\



I - Tutte le eventuali spese inerenti e conseguenti alla stipula della presente convenzione
sono a carico della Cooperativa.

M - Sono parte integrante della convenzione i seguenti allegati:

» Determina di affidamento n. 2327 del 24/9/2013.
» Piano di manutenzione del verde anno 2013/2014.
» Polizza fideiussoria n. 0549.5104215.56.

N - L'Ente nomina quale suo referente il dott. agronomo Sarracino Giuseppe al quale la
Cooperativa si rivolgera per qualsiasi problema di carattere organizzativo e gestionale.

Letto confermato e sottoscritto.
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